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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 8 POSTI DI COLLABORATORE 

TECNICO PROFESSIONALE – INFORMATICO SISTEMISTA – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E 

DEI FUNZIONARI A TEMPO INDETERMINATO, DA ASSEGNARE ALLE AZIENDE SANITARIE PIEMONTESI 

ADERENTI 

CRITERI DI VALUTAZIONE E TRACCE DELLE PROVE 

 
PROVA SCRITTA 

La Commissione stabilisce che la PROVA SCRITTA verrà determinata mediante sorteggio fra un totale di tre 

diverse prove, come previsto dall’art. 12 del D.P.R. 220/2001. 

La prova scritta sarà composta da quesiti di diversa natura e consisterà in: 

­ n. 2 quesiti ai quali i candidati dovranno rispondere sviluppando una risposta articolata in un massimo 

di 15 righe preimpostate e vincolanti; 

­ n. 5 quesiti a risposta multipla, con 4 opzioni di risposta, di cui una sola corretta. 

La Commissione determina i criteri di valutazione della prova scritta come segue: 

­ in relazione ai n. 2 quesiti che prevedono la redazione di una risposta articolata, la Commissione 

valuterà sulla base dei seguenti criteri: 

• livello e profondità della preparazione professionale circa l’argomento oggetto del quesito 

unitamente alla pertinenza della risposta; 

• chiarezza e coerenza espositiva; 

• capacità di sintesi concettuale conciliata alla compiuta trattazione dell’argomento oggetto del 

quesito. 

Sulla base dei succitati criteri, a ciascuna delle due risposte aperte verrà attribuito un massimo di 10 

punti. 

­ In relazione ai n. 5 quesiti a scelta multipla, la Commissione attribuirà i seguenti punteggi: 

 Risposta esatta: +2 punti; 

 Risposta errata o omessa: +0 punti. 

Pertanto, la Commissione stabilisce che non verranno attribuite penalità in caso di risposte omesse o 

errate. 

Per agevolare i candidati nell’espletamento della prova, la Commissione stabilisce che a ciascuno verrà 

consegnato un foglio aggiuntivo da usare come minuta che non dovrà essere consegnato insieme all’elaborato 

relativo alla prova scritta. 

La Commissione stabilisce che il tempo a disposizione dei candidati per lo svolgimento della prova scritta è 

fissato in 60 minuti. 

 
 

 

 



PROVA PRATICA 

La Commissione prende atto di quanto previsto dall’art. 15 del DPR 220/2001 e precisamente: 

 nei giorni fissati per la prova pratica, ed immediatamente prima del suo svolgimento, la Commissione 

ne stabilisce le modalità ed i contenuti che devono comportare uguale impegno tecnico per tutti i 

concorrenti; 

 nel caso in cui la Commissione decida di far effettuare a tutti i candidati la stessa prova, deve proporre 

tre prove con le medesime modalità previste per la prova scritta per far procedere al sorteggio della 

prova oggetto di esame. 

La Commissione stabilisce che la PROVA PRATICA sarà la medesima per tutti i candidati e pertanto verrà 

determinata mediante sorteggio fra un totale di tre diverse prove, come previsto dall’art. 15 del D.P.R. 

220/2001. 

La prova pratica consisterà nella redazione di un elaborato in risposta ad un quesito pratico e la Commissione 

stabilisce che i candidati, per redigerlo, avranno a disposizione n. 32 righe preimpostate e vincolanti. Per 

agevolare i candidati nell’espletamento della prova, la Commissione stabilisce che a ciascuno verrà consegnato 

un foglio aggiuntivo da usare come minuta che non dovrà essere consegnato insieme all’elaborato relativo alla 

prova pratica. 

La Commissione stabilisce che la prova pratica verrà valutata con riferimento ai seguenti criteri: 

• grado di conoscenza dell’argomento oggetto della prova e livello di sicurezza nell’approccio della 

stessa; 

• chiarezza espositiva e pertinenza dell’elaborato rispetto al quesito posto 

Il tempo a disposizione dei candidati per lo svolgimento della prova pratica è fissato in 60 minuti. 

 
 

PROVA ORALE 

La Commissione stabilisce che la prova orale consisterà nella formulazione di un quesito vertente 

sull’approfondimento delle materie di cui alle prove scritta e pratica. 

Nel corso della prova orale sarà accertata la conoscenza, da parte di ciascun candidato, della lingua inglese 

nonché la conoscenza dell’uso di apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse. 

Affinché la prova possa intendersi superata è quindi condizione necessaria che il candidato consegua una 

valutazione di sufficienza, pari a 14/20, determinata secondo i criteri che verranno definiti nel presente 

verbale, nel quesito oggetto della prova orale. 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE 

 grado di conoscenza dell’argomento e correttezza della risposta; 

 completezza e chiarezza espositiva; 

 capacità di sintesi. 

 

 

Si allegano alla presente nota i quesiti posti ai candidati per ogni sessione delle prove orali, unitamente alle prove 

scritte e pratiche. 




























