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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE
PIEMONTE

Azienda Sanitaria ZERO
Costituita con D.P.G.R. 18/02/2022 n.9
Codice Fiscale / P.l. 12685160017
Sede legale: Edificio "Farfalla”

Piazza Piemonte 1 - 10127 Torino

AZIENDA ZERO

Deliberazione del Direttore generale
S.C. RISORSE UMANE AZIENDALI E SOVRA AZIENDALI

OGGETTO: Sostituzione dell’allegato alla deliberazione n. 182/01.02/2026 del 17/07/2026, recante
la convenzione tra Azienda Sanitaria Zero e Azienda Sanitaria Locale di Alessandria (ASL AL) per
l'utilizzo del Sig. Roberto ZANFORLIN, Operatore Tecnico Specializzato, per attivita di supporto alla
Direzione Generale.

Spesa: nessuna maggiore spesa a carico del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Massimo D’ANGELO
nominato con D.G.R. n. 31-2373 del 16/03/2026

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto I'art. 1, della legge regionale 26 ottobre 2021, n. 26 che ha previsto l'istituzione dell’Azienda
Sanitaria Zero, di seguito denominata Azienda Zero, quale ente del Servizio Sanitario Regionale
dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia amministrativa, patrimoniale, organizzativa,
contabile, gestionale e tecnica;

Visto il D.P.G.R. n. 9 del 18/2/2022 con cui € stata costituita, ai sensi e per gli effetti della citata
legge regionale 26 ottobre 2021, n. 26, I'Azienda Sanitaria Zero;

Vista la delibera 101/01.00 del 09/04/2024 Recepimento D.G.R. n. 21-8343 del 25/03/2024 “Atti
aziendali delle AA.SS.RR. - Azienda Sanitaria Regionale Zero. Atto nr. 0000281/01.00/2023 del
27/12/2023 integrato con Atto nr. 31/01.00/2024 del 09.02.2024 “Atto Aziendale dell’Azienda
Sanitaria Zero della Regione Piemonte di cui alla deliberazione nr. 2/01.00/2022 del 13/06/2022
come integrata con deliberazione nr. 281/01.00/2023 del 27/12/2023 - aggiornamento”.
Recepimento regionale con prescrizioni ai sensi della D.C.R. n.167-14087 del 3.04.2012, all. A, Par.
5.1";

Visto il vigente regolamento che disciplina le competenze per I'adozione degli atti amministrativi
adottato con delibera n.414/01.00/2024 del 30 dicembre 2024;

Presa visione della proposta del direttore f.f. della S.C. Risorse Umane Aziendali e Sovra Aziendali,
dott.ssa Rosa Panico, che di seguito si riporta:

— con deliberazione n. 134/01.02/2026 dell’11/05/2026 & stata approvata la convenzione per la
collaborazione istituzionale tra Azienda Sanitaria Zero e Azienda Sanitaria Locale di Alessandria
per l'utilizzo del Sig. Roberto ZANFORLIN, Operatore Tecnico Specializzato, per attivita di
supporto alla Direzione Generale di Azienda Zero, con decorrenza dal 12/05/2026 e fino al
30/04/2027;

— con deliberazione n. 182/01.02/2026 del 17/07/2026 ¢ stata approvata una nuova convenzione
tra Azienda Sanitaria Zero e ASL AL, in sostituzione di quella approvata con deliberazione n.
134/01.02/2026 dell’11/05/2026, con decorrenza dalla data di sottoscrizione e scadenza al
30/04/2027;
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— la convenzione approvata con la citata deliberazione n. 182/01.02/2026 disciplina, all’art. 3, le
modalita di svolgimento delle attivita e di rendicontazione delle presenze del Sig. Zanforlin,
nonché il trattamento delle eventuali spese di viaggio, missione e trasferta;

— nel corso dell'attuazione della convenzione & emersa I'esigenza di precisare, nel medesimo art.
3, i criteri applicabili alla determinazione delle spese rimborsabili;

— le Parti hanno pertanto predisposto il testo aggiornato della convenzione, allegato al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale, destinato a sostituire l'allegato alla
deliberazione n. 182/01.02/2026 del 17/07/2026;

— Il'aggiornamento non modifica I'oggetto della collaborazione, I'impegno orario, il corrispettivo
previsto per le attivita svolte fuori orario di servizio né il termine finale del rapporto;

— la convenzione, nel testo aggiornato, decorrera dalla data della relativa sottoscrizione, restando
invariata la scadenza al 30 aprile 2027;

Dato atto che le integrazioni apportate all’art. 3 non determinano maggiori oneri a carico di Azienda
Zero, restando gli eventuali oneri derivanti da spese di viaggio, missione o trasferta a carico
dellAzienda di appartenenza secondo quanto previsto dalla convenzione;

Considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita del
soggetto proponente circa la regolarita amministrativa del contenuto della deliberazione nonché la
legittimita della stessa;

Acquisiti i pareri favorevoli espressi dal Direttore amministrativo, dott.ssa Antonella Bogliolo e dal
Direttore sanitario, dott. Arturo Psqualucci, a norma dell’art. 3 del d.Igs. 30 dicembre 1992 n. 502

DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa che integralmente si richiamano

1) di approvare il testo aggiornato della convenzione tra Azienda Sanitaria Zero e Azienda
Sanitaria Locale di Alessandria (ASL AL) per I'utilizzo del Sig. Roberto ZANFORLIN, Operatore
Tecnico Specializzato, per attivita di supporto alla Direzione Generale di Azienda Zero, allegato
al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

2) di dare atto che il testo aggiornato della convenzione sostituisce, dalla data della sua
sottoscrizione, l'allegato alla deliberazione n. 182/01.02/2026 del 17/07/2026, a seguito
dell’aggiornamento dell’art. 3 concernente le modalita di svolgimento, rendicontazione e
rimborso delle spese di viaggio, missione e trasferta;

3) di stabilire che la convenzione, nel testo aggiornato, abbia decorrenza dalla data della sua
sottoscrizione, restando invariata la scadenza al 30/04/2027;

4) di confermare, per quanto non modificato dal presente provvedimento e dal relativo allegato,
quanto gia disposto con deliberazione n. 182/01.02/2026 del 17/07/2026, ivi compresi il limite
massimo di 25 ore mensili per le attivita svolte fuori dal normale orario di lavoro e il compenso
di euro 25,00 per ogni ora di attivita prestata, oltre IRAP e IVA;

5) di dare atto che il presente provvedimento non comporta maggiori oneri a carico di Azienda
Zero;

6) di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale per gli adempimenti di
competenza ai sensi dell’art. 14, comma 2, lettera b), della L.R. 24 gennaio 1995, n. 10;

Allegati:

1. Convenzione tra Azienda Sanitaria Zero e Azienda Sanitaria Locale di Alessandria (ASL AL) per attivita di supporto
alla Direzione Generale — Sig. Roberto ZANFORLIN — testo aggiornato.
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Firmatari:

Responsabile del procedimento: direttore f.f. S.C. Risorse Umane Aziendali e Sovra Aziendali,
dott.ssa Rosa PANICO;

Proponente: direttore f.f. S.C. Risorse Umane Aziendali e Sovra Aziendali, dott.ssa Rosa PANICO;
Direttore amministrativo: dott.ssa Antonella BOGLIOLO *

Direttore sanitario: dott. Arturo PASQUALUCCI *

Direttore generale: dott. Massimo D’ANGELO

Estensore dell’atto: collaboratore amministrativo professionale, dott.ssa Marta DI FILIPPO

* | pareri favorevoli dei Direttori amministrativo e sanitario sono confermati con sottoscrizione del presente atto ed il rinvio
automatico ai motivi della proposta. | pareri sfavorevoli sono esplicitamente motivati ed indicati in allegato.
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AZIENDA ZERO

CONVENZIONE TRA AZIENDA SANITARIA ZERO E AZIENDA SANITARIA LOCALE DI
ALESSANDRIA (ASL AL) PER ATTIVITA DI SUPPORTO ALLA DIREZIONE GENERALE

TRA

Azienda Sanitaria Zero (di seguito “Azienda Zero”), con sede legale presso Edificio “Farfalla”, Piazza
Piemonte 1 — 10127 Torino, C.F./P.IVA 11632570013, nella persona del Direttore f.f. della S.C.
Risorse Umane Aziendali e Sovra Aziendali, Dott.ssa Rosa Panico, giusta delega di cui alla
deliberazione n. 0000351/02.04/2025 del 29/08/2025, domiciliata, ai fini della presente convenzione,
presso la sede legale dellAzienda stessa,

E

I'A.S.L. AL, con sede legale presso via Venezia 6 — 15121 Alessandria, C.F./P.IVA 02190140067,
nella persona del Direttore S.C. Affari Generali, Relazioni Istituzionali, Tutele, Attivita Ispettiva
dott.ssa Angela Fumarola, giusta delega di cui alla deliberazione n. 678 dell’11.10.2017,
successivamente aggiornata con deliberazione n. 11 del 17.01.2025, domiciliata, ai fini della
presente convenzione, presso la sede legale dell’Azienda stessa,

PREMESSO CHE

. con nota prot. n. 2026/0014912 dell’11/05/2026, Azienda Zero ha richiesto ad ASL AL
l'attivazione di una convenzione per la collaborazione del Sig. Roberto ZANFORLIN,
Operatore tecnico specializzato in servizio presso ASL AL, a supporto della Direzione
Generale di Azienda Zero;

. ASL AL ha manifestato la propria disponibilita alla collaborazione;

. ai sensi della normativa regionale vigente in materia di Azienda Zero e dei relativi rapporti
con le Aziende del Servizio Sanitario Regionale, le Aziende sanitarie cui € richiesta la
collaborazione sono tenute a aderire alla proposta formulata da Azienda Zero al fine di
garantire la disponibilita di personale qualificato e la continuita delle attivita;

. con successiva nota, Azienda Zero ha rappresentato la necessita di ridefinire i contenuti della
collaborazione del Sig. Roberto ZANFORLIN, Operatore tecnico specializzato in servizio
presso ASL AL, a supporto della Direzione Generale di Azienda Zero;

. con nota prot. ASL AL n. 61430 del 05.06.2026 il sig. Roberto Zanforlin ha formalmente
revocato l'istanza di recesso e la contestuale domanda di conferimento del trattamento di
pensione anticipata aventi decorrenza 01.08.2026;

. ASL AL ha manifestato la propria disponibilita alla prosecuzione della collaborazione
mediante la stipula di una nuova convenzione;
. le Parti intendono pertanto disciplinare il rapporto attraverso la presente convenzione, che

sostituisce ogni precedente accordo avente il medesimo oggetto.
Tutto cid premesso, si conviene e si stipula quanto segue

ART. 1 — Oggetto
L’ASL AL mette a disposizione di Azienda Zero il Sig. Roberto Zanforlin, Operatore tecnico
specializzato, per lo svolgimento di attivita di supporto alla Direzione Generale.

ART. 2 — Impegno orario

L’impegno del Sig. Zanforlin & stabilito in tre giorni alla settimana da rendersi in maniera fluida e da
svolgersi esclusivamente nellambito del normale orario di lavoro presso ASL AL.

L’eventuale tempo di percorrenza dalla sede aziendale del professionista alla sede dell’Azienda Zero
€ considerato orario di lavoro.

E"E REGIONE
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E inoltre prevista, nei limiti massimi di 25 (venticinque) ore mensili, la possibilita di svolgimento di
attivita a favore di Azienda Zero al di fuori del normale orario di lavoro.

Le prestazioni saranno remunerate solo previo assolvimento del debito orario istituzionale da parte
del Professionista presso I'Azienda di appartenenza. Eventuali variazioni dellimpegno dovranno
essere concordate tra le Parti e formalizzate per iscritto.

ART. 3 — Modalita di svolgimento e rendicontazione

Per quanto attiene alle attivitd oggetto della presente convenzione, il Sig. Zanforlin operera
funzionalmente sotto il coordinamento della Direzione Generale di Azienda Zero, nel rispetto del
proprio profilo professionale.

Le presenze del Sig. Zanforlin, ivi compreso il tempo di viaggio necessario allo svolgimento delle
attivita presso le sedi di Azienda Zero, saranno rilevate secondo le procedure in uso presso ASL AL
e computate nell’'orario di lavoro del dipendente.

Gli oneri derivanti da eventuali spese di viaggio/missione/trasferta sono posti a carico dellAzienda
di appartenenza e sono da questa liquidati al dipendente sulla base degli orari di presenza inviati
dall’Azienda Zero, secondo le vigenti disposizioni normative e contrattuali.

Ai fini della determinazione delle spese rimborsabili, lo spostamento oggetto di autorizzazione viene
individuato con riferimento al percorso tra la sede di servizio del dipendente e la sede di Azienda
Zero, 0 viceversa, in relazione alla specifica attivita autorizzata.

Non sono pertanto riconoscibili a carico dellASL AL eventuali maggiori spese derivanti dalla
partenza o dal rientro dell’operatore direttamente dalla propria abitazione o da altro luogo diverso
dalla sede aziendale.

In caso di utilizzo del mezzo proprio, il rimborso dell'indennita chilometrica sara riconosciuto sulla
base del chilometraggio effettivamente percorso e delle tabelle ACI vigenti alla data di effettuazione
della percorrenza, riferita alla categoria di autoveicolo utilizzato.

ART. 4 — Corrispettivo e modalita di rimborso spese
Per le attivita svolte fuori orario di servizio, Azienda Zero corrispondera all’A.S.L. di Alessandria un
compenso pari a:

o € 25 /ora oltre IRAP e IVA.
Azienda Zero rimborsera tali spese ad ASL AL che emettera fattura mensile sulla base delle ore
effettivamente rendicontate. Azienda Zero provvedera al pagamento entro 60 giorni dalla data di
ricevimento della fattura.

ART. 5 — Privacy

Le Parti danno atto che ciascuna riveste il ruolo autonomo di titolare del trattamento dei dati personali
trattati nell’ambito delle rispettive competenze e si impegnano, per quanto di rispettiva spettanza, al
rispetto del Regolamento (UE) 2016/679, del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., nonché delle disposizioni e
prassi nazionali ed europee in materia di protezione dei dati personali.

Il rapporto organico di lavoro permane tra il Sig. Zanforlin e ASL AL.

Per l'esercizio delle funzioni oggetto della presente convenzione, il Sig. Zanforlin operera,
limitatamente alle suddette attivita, sotto lautorita di Azienda Zero, che provvedera a
designarlo/autorizzarlo al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 29 del Regolamento (UE)
2016/679 e dell'art. 2-quaterdecies del D.Lgs. 196/2003.

ART. 6 — Coperture assicurative

Il Sig. Zanforlin mantiene la copertura assicurativa prevista da ASL AL quale datore di lavoro
(infortuni, responsabilita civile verso terzi e ogni altra copertura gia in essere per i propri dipendenti).
Eventuali ulteriori coperture assicurative ritenute necessarie in relazione a specifiche attivita saranno
oggetto di eventuale successivo specifico accordo tra le Parti.

E"E REGIONE
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ART. 7 — Durata e decorrenza

La presente convenzione decorre dalla data della sua sottoscrizione e scade il 30 aprile 2027.
Eventuali proroghe o rinnovi dovranno essere formalizzati mediante apposito atto scritto prima della
scadenza.

La presente convenzione sostituisce integralmente, dalla data della sua sottoscrizione, ogni
precedente accordo tra le Parti avente il medesimo oggetto.

ART. 8 — Recesso

Ciascuna delle Parti potra recedere dalla presente convenzione per sopravvenute esigenze
organizzative o motivi di pubblico interesse, con preavviso scritto di almeno 30 (trenta) giorni da
comunicarsi all’altra Parte.

ART. 9 — Foro competente
Per ogni eventuale controversia inerente all'interpretazione o I'esecuzione della presente
convenzione & competente in via esclusiva il Foro di Torino.

ART. 10 — Regime fiscale
Il presente atto € soggetto a registrazione solo in caso d'uso ai sensi del D.P.R. 131/1986.
Le eventuali spese di bollo e registrazione sono a carico di Azienda Zero.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente.
Luogo e data, //

Per AZIENDA SANITARIA ZERO
Il Direttore f.f. della S.C. Risorse Umane Aziendali e Sovra Aziendali
Dott.ssa Rosa PANICO

Per ASL AL

Il Direttore

S.C. AA.GG., Relazioni Istituzionali,
Tutele, Attivita Ispettiva

Dott.ssa Angela FUMAROLA
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