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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE
PIEMONTE

Azienda Sanitaria ZERO
Costituita con D.P.G.R. 18/02/2022 n.9
Codice Fiscale / P.l. 12685160017
Sede legale: Edificio "Farfalla”

Piazza Piemonte 1 - 10127 Torino

AZIENDA ZERO

Deliberazione del Direttore generale
S.C. RISORSE UMANE AZIENDALI E SOVRA AZIENDALI

OGGETTO: Approvazione del nuovo schema di convenzione tra Azienda Sanitaria Zero e ASL Citta
di Torino per lo svolgimento delle attivita a supporto del Gruppo di Lavoro “Prevenzione e Protezione
dalle Radiazioni” — dott.ssa Francesca POLISTINA, Tecnico della Prevenzione. Spesa presunta per
corrispettivi orari: euro 6.000,00, oltre IRAP e IVA.

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Massimo D’ANGELO
nominato con D.G.R. n. 31-2373 del 16/03/2026

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto l'art. 1, della legge regionale 26 ottobre 2021, n. 26 che ha previsto I'istituzione dell’Azienda
Sanitaria Zero, di seguito denominata Azienda Zero, quale ente del Servizio Sanitario Regionale
dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia amministrativa, patrimoniale, organizzativa,
contabile, gestionale e tecnica;

Visto il D.P.G.R. n. 9 del 18/2/2022 con cui & stata costituita, ai sensi e per gli effetti della citata legge
regionale 26 ottobre 2021, n. 26, '’Azienda Sanitaria Zero;

Vista la delibera 101/01.00 del 09/04/2024 Recepimento D.G.R. n. 21-8343 del 25/03/2024 “Atti
aziendali delle AA.SS.RR. - Azienda Sanitaria Regionale Zero. Atto nr. 0000281/01.00/2023 del
27/12/2023 integrato con Atto nr. 31/01.00/2024 del 09.02.2024 “Atto Aziendale dell’Azienda
Sanitaria Zero della Regione Piemonte di cui alla deliberazione nr. 2/01.00/2022 del 13/06/2022
come integrata con deliberazione nr. 281/01.00/2023 del 27/12/2023 - aggiornamento’.
Recepimento regionale con prescrizioni ai sensi della D.C.R. n.167-14087 del 3.04.2012, all. A, Par.
5.17;

Visto il vigente regolamento che disciplina le competenze per I'adozione degli atti amministrativi
adottato con delibera n.414/01.00/2024 del 30 dicembre 2024;

Presa visione della proposta del direttore f.f. della S.C. Risorse Umane Aziendali e Sovra Aziendali,
dott.ssa Rosa PANICO, che di seguito si riporta:

Premesso che:

- con deliberazione n. 0000194/01.02/2023 del 20/10/2023 & stato costituito il Gruppo di
Lavoro di esperti per il coordinamento dell'attivita di “Prevenzione e protezione della
popolazione dai rischi derivanti dalle radiazioni”, individuando tra i componenti la dott.ssa
Francesca POLISTINA, Tecnico della Prevenzione del’ASL Citta di Torino, per la parte
operativa del Gruppo;

- con deliberazione di Azienda Sanitaria Zero n. 431/01.02/2025 del 21/10/2025 & stata
approvata la convenzione con ASL Citta di Torino per le attivita operative a supporto del
predetto Gruppo di Lavoro, per il periodo 01/10/2025 — 30/09/2026;
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- con comunicazione del 26/08/2026 il dott. Michele STASI, Coordinatore del Gruppo di
Lavoro, ha richiesto la prosecuzione della collaborazione con la dott.ssa POLISTINA per un
ulteriore anno, motivandola con la necessita di assicurare la continuita delle attivita di
vigilanza, supporto tecnico-operativo e formazione regionale in materia di radioprotezione;

- con comunicazione della Segreteria della Direzione Generale del 22/09/2026 & stato
trasmesso il favorevole indirizzo del Direttore Generale, del Direttore Amministrativo e del
Direttore Sanitario alla prosecuzione della collaborazione;

- 'ASL Citta di Torino ha successivamente trasmesso un nuovo schema integrale di
convenzione, che prevede n. 10 ore mensili di attivita al di fuori dell’orario ordinario di lavoro,
con tariffa oraria aggiornata da euro 25,00 a euro 50,00, oltre IRAP e IVA, nonché una
clausola di rimborso dei costi diretti e indiretti rendicontati a consuntivo;

- con comunicazione del 09/10/2026, a seguito delle interlocuzioni intercorse tra le Parti, 'ASL
Citta di Torino ha trasmesso una versione modificata dello schema convenzionale,
prevedendo una durata di dodici mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione della
convenzione;

- a seguito delle successive interlocuzioni tra le Aziende, & stata concordata una durata di
dodici mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione del nuovo accordo convenzionale, secondo
quanto comunicato dall’ASL Citta di Torino in data 09/10/2026;

- la prosecuzione della collaborazione risponde all’esigenza di assicurare il necessario
supporto specialistico e operativo alle attivita istituzionali del Gruppo di Lavoro, anche in
considerazione delle attivita gia programmate in materia di radioprotezione;

Rilevato che, sulla base dell'impegno di n. 10 ore mensili per dodici mesi e della tariffa oraria di euro
50,00, la spesa presunta riferita ai soli corrispettivi orari ammonta a euro 6.000,00, oltre IRAP e IVA,
da ripartire tra gli esercizi finanziari 2026 e 2027 in ragione della data di effettiva decorrenza della
convenzione e delle prestazioni rese;

Dato atto che la spesa é riconducibile al conto economico n. 310049101 “Consulenze non sanitarie
di personale da ASR piemontesi”, per le quote di competenza degli esercizi 2026 e 2027, previa
verifica della relativa copertura finanziaria da parte della Struttura competente;

Ritenuto pertanto necessario procedere all’approvazione del nuovo schema di convenzione tra
Azienda Sanitaria Zero e ASL Citta di Torino, al fine di assicurare la prosecuzione della
collaborazione istituzionale della dott.ssa Francesca POLISTINA a supporto del Gruppo di Lavoro
“Prevenzione e Protezione dalle Radiazioni”, per una durata di dodici mesi decorrenti dalla
sottoscrizione della convenzione;

Considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita del
soggetto proponente circa la regolarita amministrativa del contenuto della deliberazione nonché la
legittimita della stessa;

Acquisiti i pareri favorevoli espressi dal Direttore amministrativo, dott.ssa Antonella BOGLIOLO, e
dal Direttore sanitario, dott. Arturo PASQUALUCCI, a norma dell’art. 3 del D.Lgs. 30 dicembre 1992,
n. 502;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa, che integralmente si richiamano:

1) di approvare il rinnovo del rapporto convenzionale tra Azienda Sanitaria Zero e ASL Citta di
Torino per lo svolgimento delle attivita operative a supporto del Gruppo di Lavoro “Prevenzione
e Protezione dalle Radiazioni”, mediante la collaborazione della dott.ssa Francesca POLISTINA,
Tecnico della Prevenzione del’ASL Citta di Torino, per una durata di dodici mesi decorrenti dalla
data di sottoscrizione della convenzione;

2) di approvare il nuovo schema di convenzione, allegato al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale (Allegato 1), che disciplina le condizioni giuridiche, economiche e
organizzative della collaborazione tra le Parti;
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3) di prevedere un impegno massimo di n. 10 (dieci) ore mensili, esclusivamente fuori dall’orario
ordinario di lavoro della dipendente;

4) di dare atto che la tariffa oraria prevista dal nuovo schema convenzionale & pari a euro 50,00,
oltre IRAP e IVA, per ogni ora di attivita effettivamente prestata e regolarmente rendicontata;

5) di stimare in euro 6.000,00, oltre IRAP e IVA, la spesa presunta riferita ai corrispettivi orari per
l'intera durata convenzionale di dodici mesi, da ripartire tra gli esercizi 2026 e 2027 sulla base
della data di effettiva sottoscrizione della convenzione e delle prestazioni rese;

6) diricondurre la spesa al conto economico n. 310049101 “Consulenze non sanitarie di personale
da ASR piemontesi”, per le quote di rispettiva competenza degli esercizi finanziari 2026 e 2027,
secondo l'effettiva decorrenza e la rendicontazione delle attivita svolte;

7) di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale per gli adempimenti di
competenza, ai sensi dell’art. 14, comma 2, lettera b), della L.R. 24 gennaio 1995, n. 10;

8) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 28 della
L.R. 24 gennaio 1995, n. 10, al fine di consentire la tempestiva sottoscrizione della convenzione
e 'avvio delle relative attivita di collaborazione.

Allegati:
1. Schema di convenzione — dott.ssa Francesca POLISTINA.

Firmatari:

Responsabile del procedimento: Direttore f.f. S.C. Risorse Umane Aziendali e Sovra Aziendali,
dott.ssa Rosa PANICO;

Proponente: Direttore f.f. S.C. Risorse Umane Aziendali e Sovra Aziendali, dott.ssa Rosa PANICO;

Direttore amministrativo: dott.ssa Antonella BOGLIOLO *
Direttore sanitario: dott. Arturo PASQUALUCCI *
Direttore generale: dott. Massimo D’ANGELO

Estensore dell'atto: collaboratore amministrativo professionale, dott.ssa Marta DI FILIPPO

* | pareri favorevoli dei Direttori amministrativo e sanitario sono confermati con sottoscrizione del presente atto ed il rinvio
automatico ai motivi della proposta. | pareri sfavorevoli sono esplicitamente motivati ed indicati in allegato.

3

Atto sottoscritto digitalmente ai sensi del d.lgs. n. 82/2005 e norme collegate; conservato in originale, nella procedura di gestione atti, ai sensi di legge.



Del i bera 0000273/ 01. 02/ 2026 del 15/10/2026 4 di 10 Pagina 4 di 10

La presente copia e' conforme all'originale depositato
presso gli archivi dell'Azienda ASL Citta' di Torino

29-B6-AB-D5-03-2C-89-0A-DE-86-0D-A6-24-EF-28-9E-CC-E7-1C-40

CAdES 1di 4 del 13/10/2026 15:17:30

Soggetto: Rosa Panico

S.N. Certificato: 1IF1IESEC

Validita certificato dal 04/06/2025 13:46:07 al 04/06,/2028 00:00:00

Rilasciato da InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT

CAdES 2 di 4 del 15/10/2026 12:17:07

Soggetto: Antonella Bogliolo

S.N. Certificato: 208ESEC

Validita certificato dal 23/03/2026 14:41:56 al 23/03/2029 00:00:00

Rilasciato da InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT

CAdES 3 di 4 del 15/10/2026 12:29:38

Soggetto: Arturo Pasqualucci

S.N. Certificato: 1IFE179E

Validita certificato dal 04/11/2025 13:03:24 al 04/11/2028 00:00:00

Rilasciato da InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT

CAdES 4 di 4 del 15/10/2026 12:35:25

Soggetto: Massimo D'Angelo

S.N. Certificato: 2083FB1

Validita certificato dal 18/03/2026 09:36:54 al 18/03/2029 00:00:00

Rilasciato da InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT



Del i bera 0000273/ 01. 02/ 2026 del 15/10/2026 5 di 10 Pagina 5 di

CONVENZIONE TRA L’ASL CITTA DI TORINO E L’AZIENDA SANITARIA

ZERO PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA OPERATIVE A

SUPPORTO DEL GRUPPO DI LAVORO “PREVENZIONE E PROTEZIONE

DALLE RADIAZIONI” — DR. SSA FRANCESCA POLISTINA, TECNICO

DELLA PREVENZIONE

Premesso che:
con la legge regionale 26 ottobre 2021, n. 26 & stato sostituito I'art. 23
della legge regionale 6 agosto 2007, n. 18 “Norme per la
programmazione socio-sanitaria e il riassetto del servizio sanitario
regionale” relativo alle forme di integrazione funzionali e istituzione
dell’Azienda Sanitaria Zero;
con D.P.G.R. del 18 febbraio 2022, n. 9 & stata costituita '’Azienda
Sanitaria Zero;
con deliberazione del Commissario del’Azienda Sanitaria Zero n.
0000194/01.02/2023 del 20/10/2023 ¢ stato costituito il Gruppo di Lavoro
di esperti per il coordinamento dell’attivita di “Prevenzione e protezione
della popolazione dai rischi derivanti dalle radiazioni”, individuando tra i
componenti la dr.ssa Francesca Polistina, Tecnico della Prevenzione del
Dipartimento di Prevenzione del’ASL Citta di Torino, cui & stata attribuita
la parte operativa del Gruppo e il compito di sovraintendere alle attivita
di vigilanza sulle radiazioni e, se del caso, alle verifiche delle Notifiche di
pratica ex art. 46 D.Lgs. 101/2020;
la suddetta deliberazione ha previsto che la dr.ssa Francesca Polistina
sia inquadrata mediante apposita convenzione tra Azienda Sanitaria
Zero e ASL Citta di Torino;

con deliberazione n. 1405/02.01/2025 del 17.10.2025 dell’ASL e con
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deliberazionen........................... di Azienda Zero € stata approvata la
convenzione in oggetto per il periodo ottobre 2025 — settembre 2026;

e al fine di garantire la continuitd operativa delle attivita del GdL
“Prevenzione e Protezione dalle Radiazioni”, a tutela della sicurezza di
pazienti, operatori e popolazione, in attuazione del D.Lgs. 101/2020, del
D.M. 14/01/2021 e della normativa regionale vigente, Azienda Zero ha la
necessita di rinnovare la suddetta convenzione per ulteriori 12 mesi;

TUTTO CIO PREMESSO, S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
TRA
L’Azienda Sanitaria Locale Citta di Torino (nel prosieguo “ASL Citta di

Torino”) P.1. 11632570013, con sede legale in Via San Secondo 29 — 10128

Torino, nella persona del Direttore della S.C. Legale e Affari Generali, Dr.ssa

Simonetta Pagano, giusta delega di cui alla deliberazione n. 539/02.01/2024

del 15/04/2024, domiciliata, ai fini della presente convenzione, presso la sede

legale dell’ASL stessa.
In esecuzione della deliberazione n.

E
Azienda Sanitaria Zero (di seguito “Azienda Zero”), C.F./P.IVA
12685160017, con sede legale presso I'Edificio “Farfalla”, Piazza Piemonte
1 — 10127 Torino, nella persona del Direttore f.f. della S.C. Risorse Umane

Aziendali e Sovra Aziendali, dott.ssa Rosa PANICO, giusta delega di cui alla

deliberazione n. 0000351/02.04/2025 del 29/08/2025, domiciliata, ai fini del

presente atto, presso la sede legale del’lAzienda stessa.
In esecuzione della deliberazione n.

ART. 1 - Premesse
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Le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente
convenzione.
ART. 2 — Oggetto
L’ASL Citta di Torino si impegna a mettere a disposizione dell’Azienda Zero
la dr.ssa Francesca Polistina, Tecnico della Prevenzione del Dipartimento di
Prevenzione, per lo svolgimento delle attivita operative a supporto del
Gruppo di Lavoro “Prevenzione e Protezione dalle Radiazioni” di cui alla
deliberazione di Azienda Zero n. 0000194/01.02/2023 del 20/10/2023.
ART. 3 — Risorsa e impegno orario
La dr.ssa Francesca Polistina si impegna per n. 10 (dieci) ore mensili, da
svolgersi fuori orario di lavoro.
ART. 4 — Attivita
La dr.ssa Francesca Polistina, nel limite del’impegno orario di cui al all’art. 3
della presente convenzione e, sotto il coordinamento del Coordinatore del
GdL “Prevenzione e Protezione dalle Radiazioni”, svolge la parte operativa
del GdL, sovraintende alle attivita di vigilanza sulle radiazioni e, ove richiesto,
effettua le verifiche delle Notifiche di pratica ex art. 46 del D.Lgs. 101/2020,
curando il raccordo con i Dipartimenti di Prevenzione e le Commissioni di
vigilanza e la gestione dei quesiti tecnico-operativi, secondo gli indirizzi del
Coordinatore.
ART. 5 — Corrispettivo e modalita di rendicontazione
Per le attivita di cui alla presente convenzione, 'Azienda Zero corrispondera
all’ASL Citta di Torino la quota oraria di € 50,00 oltre IRAP e IVA.
L’Azienda Zero rimborsera al’ASL Citta di Torino i costi diretti ed indiretti

sostenuti, rendicontati a consuntivo dalla struttura aziendale coinvolta.
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La dr.ssa Francesca Polistina percepira quanto dovuto con le competenze
stipendiali del secondo mese successivo a quello di effettuazione dell’attivita.
ART. 6 — Privacy e trattamento dei dati
Le Parti danno atto che ciascuna riveste il ruolo di autonomo Titolare del
trattamento, impegnandosi, per quanto di rispettiva competenza, al rispetto
delle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679, del D.Lgs. 196/2003 e
s.m.i. e della normativa nazionale ed europea in materia di protezione dei

dati personali.
A tal proposito, si precisa che il rapporto organico di lavoro permane tra il
Personale e I'Azienda datrice di lavoro, mentre, per cid che concerne
I'esercizio delle funzioni oggetto della presente Convenzione, si da atto che
il rapporto funzionale, si instaura tra I'Azienda utilizzatrice e i singoli (Dirigenti
o Personale del Comparto). Pertanto, questi ultimi saranno autorizzati al
trattamento, ai sensi dell'art. 29 del Reg. UE 679/2016 e dell'art. 2-
quaterdecies del D.Lgs. 196/2003, dall’Azienda Zero.
ART. 7 — Assicurazione

Il personale del’ASL Citta di Torino che presta attivita a favore di Azienda
Zero ai sensi della presente convenzione & garantito dal’ASL per la
copertura RCT nell’ambito del Programma Regionale di Assicurazione.
Le prestazioni rese al di fuori dell’orario di lavoro non prevedono coperture
per il rischio di infortuni, compreso quello in itinere, al quale dovra
eventualmente far fronte il professionista con oneri a proprio carico.

ART. 8 — Decorrenza della convenzione
La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione per la durata di
12 mesi, salvo disdetta da una delle parti contraenti con preavviso di almeno

30 giorni a mezzo P.E.C. agli indirizzi:
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Per 'ASL Citta di Torino: protocollo@pec.aslcittaditorino.it

Per 'Azienda Zero: protocollo@pec.aziendazero.piemonte.it

ART. 9 - Controversie
Per ogni controversia inerente o derivante dal presente atto, le Parti
convengono di eleggere Foro esclusivamente competente quello di Torino.
ART. 10 — Regime fiscale

Il presente atto &€ soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi degli
artt. 5 e 39 del D.P.R. 131/1986 e s.m.i., con oneri a carico del richiedente.
Le spese di bollo sono a carico dell’Azienda Zero, ai sensi dell’art. 2 del D.M.
20/08/1992.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente.

Per 'ASL Citta di Torino
Il Direttore della S.C. Legale e Affari Generali

Dott.ssa Simonetta PAGANO

Per I'Azienda Sanitaria Zero
Il Direttore f.f. S.C. Risorse Umane Aziendali e Sovra Aziendali

Dott.ssa Rosa PANICO
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